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Formulir 
RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER (RPS) 

Fakultas 
Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Prodi 
S1 Manajemen 

Mata Kuliah Nomor/Revisi : 0 Semester/kelas : IV (Empat) Hari / Jam  

Simulasi Bisnis Dosen Pengampu : Budi Febriani, S.Pd., M.Pd  

 Kode MK :   FEBI64212 Semester : 
IV (Empat) 

SKS : 3 Makul Prasyarat  : 

 

I 

Capaian Pembelajaran Program Studi (CPL) 

Merupakan capaian pembelajaran yang diturunkan dari Profil Lulusan Program Studi. 

1. Memiliki sikap dan perilaku jujur, tangguh dan adaptif terhadap perkembangan dan dinamika yang 

ada di tengah masyarakat  

2. Menguasai konsep teoritis bidang pengetahuan tertentu secara umum dan konsep teoritis bagian 

khusus dalam bidang pengetahuan simulasi bisnis tersebut secara mendalam, serta mampu 

memformulasikan penyelesaian masalah prosedural 

3. Mampu memahami kompetensi inti dari mata kuliah simulasi bisnis 

4. Mempunyai keterampilan berpikir kritis, analitis, dan sistematis mengenai simulasi bisnis. 

II 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Merupakan turunan dari capaian pembelajaran program studi (CPL) sebelumnya.  

1. Mahasiswa mampu menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya 

secara mandiri 

2. Mahasiswa mampu membuat perencanaan bisnis sesuai dengan minat yang dimiliki masing-

masing mahasiswa.  

3. Mahasiswa menguasai secara mendalam pengetahuan tentang: fungsi, kegunaan dan cakupan dari 

perencanaan bisnis, mendeskripsikan potensi-potensi dan peluang pasar, merumuskan secara 

sistematis ide pendirian bisnis baru atau pengembangan/perluasan bisnis dan merumuskan dan 

membuat perencanaan bisnis sebagai dokumen bisnis 

4. Mahasiswa mampu memecahkan masalah, dan sekaligus menyelesaikan tugas-tugas terkait studi 

kewirausahaan dengan intrapersonal skills dalam dimensi berfikir kreatif dan berfikir kritis. 

III 

Deskripsi Mata Kuliah 

Berisikan penjelasan singkat dari pengembangan materi matakuliah. 

Mata kuliah ini memberikan pengetahuan, keterampilan dan kemampuan kepada mahasiswa tentang Pengantar 

Simulasi Bisnis, Membuat Iklan Lowongan Kerja dan Membuat Surat Lamaran, Rekrutmen, Seleksi 

dan Wawancara, Rapat, Mendesain Formulir, Perjalanan dan Perjuangan Bakal Manusia, Kreativitas, 

Inovasi, Leadership, Teamwork, Aspek-aspek Bisnis, Business canvasmodel, Produksi, Pemasaran, SDM dan 

Organisasi, Keuangan. 

IV 

Indikator Capaian: 

Merupakan turunan dari Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK).  

Mahasiswa mampu membuat perencanaan bisnis yang tepat dan kepentingan dalam sebuah bisnis, 

lingkungan bisnis, studi banding yang berkenaan dengan bisnis, bagaimana membina sebuah bisnis 

menjadi badan usaha, pengembangan strategi dalam bisnis dan tentunya bagaimana 

mengoperasionalkannya. 
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Penilaian: 

Penilaian Acuan  :  

a. Presensi (20%) 

b. Tugas (20%) 

c. Ujian Tengah Semester (30%) 

d. Ujian Akhir Semester (30%) 

(Outcome/ Luaran perkuliahan dalam bentuk buku/ book chapter/ jurnal penelitian/ jurnal 

pengabdian) 

Nb. Pilih salah satu 

V 

Daftar Bacaan/referensi/ Jurnal/ Buku 

Merupakan bahan rujukan/ referensi/ Jurnal yang digunakan dosen saat proses pembelajaran.  

1. Gary Dessler, 2008. Human Resoure Management. Eleventh Edition. Pearson Education 

International. 

2. Griffinand Ebert, 2009, Business, Prentice Hall, Edisi 9, NewYork 
3. Madura, 2009, Jeff, Introduction to Business; Pengantar Bisnis, Salemba Empat, Jakarta 

4. Modul Simulasi Bisnis Fakultas Ekonomi UNP 2012. 

5. Buku-buku lain yang relevan dan berkenaan dengan Simulasi Bisnis. 
Minggu 

Ke 

Kemampuan 

Akhir yang 

Diharapkan 

Bahan Kajian 

(Materi 

Pelajaran 

Strategi 

Pembelajaran/ 

Model 

Pembelajaran 

Waktu 

Belajar 

(menit) 

Pengalaman 

belajar 

mahasiswa 

Kriteria Penilaian 

(Indikator) 

Bobot 

Nilai 

(1) (2)` (3) (4) (5) (6) (7) (8) 
1 1. Memahami 

aturan dan 

penilaian 

2. Mahasiswa 

mampu 

memahami 

dan 

menjelaskan 

karakteristik 

dasar-dasar 

simulasi 

bisnis dan 

tujuh tahapan 

dalam bisnis 

Kontrak dan 

Deskripsi MK 

Pengantar 

Simulasi 

Bisnis 

1. Pendahuluan 

2. Tujuh 

tahapan 

dalam  bisnis 
 

 

Aturan Kontrak 90 

Menit 

Mahasiswa 

mampu 

memahami 

kontak 
perkuliahan 

dan rencana 

pembelajaran 

Kontrak 

Perkuliahan 

 

2 Mahasiswa 

mampu 

memahami, 

menjelaskan 

dan 

1. Membuat 

iklan 

lowongan 

kerja 

2. Membalas 

1. Ceramah  

2. Diskusi 
3. Tanya  Jawab 

Media : 

Infocus, Web 

 

90 

Menit 

Mendengarka

n, menyusun 
pertanyaan, 

menjawab 

pertanyaan, 

menanggapi 

Ketepatan dan 
penguasaan 

Bentuk Non Tes 

Keaktifan dalam 
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mempraktek

kan 

membuat 

iklan 

lowongan 

kerja dan 

membuat 

surat 

lamaran 

kerja 

iklan 

lowongan 

pekerjaan 

jawaban 
pertanyaan 

atau 

tanggapan 

peserta lain 
serta 

mempraktekka

nnya  

memahami 

materi yang 

disampaikan oleh 

dosen 

 

3 Mahasiswa 

mampu 

memahami, 

menjelaskan 

dan 

mempraktek

kan proses 

rekrutmen, 

seleksi dan 

wawancara 

Rekrutmen, 

seleksi dan 

Wawancara 

1. Merencanak

an proses 

rekrutmen 

2. Melaksanak

an      proses 

seleksi 

Metoda: 
1. Ceramah  

2. Diskusi 

3. Tanya  Jawab 

Media : 
Infocus, Web 

90 
Menit 

Mendengarka
n, menyusun 

pertanyaan, 

menjawab 

pertanyaan, 
menanggapi  

jawaban 

pertanyaan 
atau 

tanggapan 

peserta lain 

serta 
mempraktekka

nnya   

Ketepatan, 

kesesuaian dan 

sistematika 

Bentuk Non  
Test :  

Kuliah, Diskusi  

dan studi kasus 

 

 

4 Mahasiswa 

mampu 

memahami, 

menjelaskan 

dan 

mempraktek

kan proses 

rekrutmen, 

seleksi dan 

wawancara 

Rekrutmen, 

seleksi dan 

wawancara : 

Melaksanakan 

proses 

wawancara 

Metoda: 
1. Ceramah  

2. Diskusi 

3. Tanya  Jawab 

Media : 
Infocus, Web 

90 
Menit 

Mendengarka
n, menyusun 

pertanyaan, 

menjawab 

pertanyaan, 
menanggapi  

jawaban 

pertanyaan 
atau 

tanggapan 

peserta lain 
serta 

mempraktekka

nnya   

Ketepatan, 

kesesuaian dan 

sistematika 

Bentuk Non  
Test :  

Kuliah, Diskusi  

dan studi kasus 

 

 

5 Mahasiswa 

mampu 

memahami, 

menjelaskan 

dan 

Rapat 

1. Konsep 

dasar rapat 

2. Praktek 

Metoda: 
1. Ceramah  

2. Diskusi 

3. Tanya  Jawab 
Media : 

90 
Menit 

Mendengarka
n, menyusun 

pertanyaan, 

menjawab 
pertanyaan, 

Ketepatan, 

kesesuaian dan 

sistematika 

Bentuk Non  
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mempraktek

kan proses 

rapat dalam 

perusahaan 

pelaksanaan  

rapat 

3. Pembuatan 

notulen 

rapat 

Infocus, Web menanggapi  
jawaban 

pertanyaan 

atau 

tanggapan 
peserta lain 

serta 

mempraktekka
nnya   

Test :  

Kuliah, Diskusi  

dan studi kasus 

 

6 Mahasiswa 

mampu 

memahami, 

menjelaskan 

dan 

mempraktek

kan proses 

mendesain 

formulir 

Mendesain 

formulir 

1. Merencanak

an jenis 

formulir 

2. Membuat 

formulir 

3. Memperban

yak  formulir 

Metoda: 

1. Ceramah  

2. Diskusi 
3. Tanya  Jawab 

4. Penugasan 

5. Presentasi 
Media : 

Infocus, Web 

90 

Menit 

Mendengarka

n, menyusun 

pertanyaan, 
menjawab 

pertanyaan, 

menanggapi  
jawaban 

pertanyaan 

atau 
tanggapan 

peserta lain 

serta 

mempraktekka
nnya   

Ketepatan, 

kesesuaian dan 

sistematika 

Bentuk Non  
Test :  

Kuliah, Diskusi  

dan studi kasus 

 

 

7 Mahasiswa 

akan mampu 

mengevaluasi 

potensi, 

memiliki 

kesadaran 

tentang 

potensi diri 

dan terdorong 

untuk 

mengembang

kannya 

1. Perjalanan 

dan 

perjuangan 

bakal  

manusia 

2. Evaluasi 

potensi diri 

3. Kriteria 

penetapan  

tujuan 

Metoda: 

1. Ceramah  
2. Diskusi 

3. Tanya  Jawab 

4. Penugasan 

5. Presentasi 
Media : 

Infocus, Web 

90 

Menit 

Mendengarka

n, menyusun 
pertanyaan, 

menjawab 

pertanyaan, 

menanggapi  
jawaban 

pertanyaan 

atau 
tanggapan 

peserta lain 

serta 

mempraktekka
nnya   

Ketepatan, 

kesesuaian dan 

sistematika 

Bentuk Non  
Test :  

Kuliah,  
Diskusi dan 
Latihan 

 

 

8 UJIAN TENGAH SEMESTER 

9 Mahasiswa 

akan 

memiliki 

kemampuan 

menjelaskan 

1. Kreativitas 

2. Inovasi 

3. Ragam 

ekonomi 

kreatif 

Metoda: 
1. Ceramah  

2. Diskusi 

3. Tanya  Jawab 
4. Penugasan 

5. Presentasi 

90 
Menit 

Mendengarka
n, melakukan 

analisis, 

berdiskusi 
dalam 

kelompok 

Ketepatan, 

kesesuaian dan 

sistematika 

Bentuk Non  
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dan 

mengidentifik

asi, Pribadi 

kreatif dan 

inovatif 

4. Faktor 

penghambat 

munculnya 

kreativitas 

Media : 
Infocus, Web 

kecil dan 
besar, 

menyelesaikan 

tugas, 

membuat 
pertanyaan, 

menjawab 

pertanyaan 
peserta lain, 

menanggapi  

jawaban 
pertanyaan 

dari peserta 

lain. 

Test :  

Kuliah,  
Diskusi dan 
Latihan 

 

10 Mahasiswa 

akan 

memiliki 

kemampuan 

memimpin, 

kerjasama dan 

mengelola 

risiko 

1. Leadership 

2. Teamwork 

3. Risk return 

trade-off 

 

Metoda: 
1. Ceramah  

2. Diskusi 

3. Tanya  Jawab 
4. Penugasan 

5. Presentasi 

Media : 

Infocus, Web 

90 
Menit 

Mendengarka
n, melakukan 

analisis, 

berdiskusi 
dalam 

kelompok 

kecil dan 

besar, 
menyelesaikan 

tugas,  

membuat 
pertanyaan, 

menjawab 

pertanyaan 

peserta lain, 
menanggapi  

jawaban 

pertanyaan 
dari peserta 

lain. 

Ketepatan, 

kesesuaian dan 

sistematika 

Bentuk Non  
Test :  

Kuliah,  
Diskusi dan 
Latihan 

 

 

11 Mahasiswa 

akan mampu 

mengevaluasi 

peluang 

bisnis, dan 

cakap 

membuat 

rencana bisnis 

1. Aspek-
aspek bisnis 

2. Business 
canvas 
model 
 
 
 

Metoda: 

1. Ceramah  
2. Diskusi 

3. Tanya  Jawab 

4. Penugasan 
5. Presentasi 

Media : 

Infocus, Web 

90 

Menit 

Mendengarka

n, melakukan 
analisis, 

berdiskusi 

dalam 
kelompok 

kecil dan 

besar, 
menyelesaikan 

tugas,  

Ketepatan, 

kesesuaian dan 

sistematika 

Bentuk Non  
Test :  

Kuliah,  
Diskusi dan 
Latihan 
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membuat 
pertanyaan, 

menjawab 

pertanyaan 

peserta lain, 
menanggapi  

jawaban 

pertanyaan 
dari peserta 

lain. 

 

12-13 Mahasiswa 

akan 

memiliki 

kemampuan 

memulai 

bisnis nyata 

1. Produksi 

2. Pemasaran 

3. SDM dan 

organisasi 

4. Keuangan 

Metoda: 

1. Ceramah  
2. Diskusi 

3. Tanya  Jawab 

4. Penugasan 
5. Presentasi 

Media : 

Infocus, Web 

90 

Menit 

Mendengarka

n, melakukan 
analisis, 

berdiskusi 

dalam 
kelompok 

kecil dan 

besar, 
menyelesaikan 

tugas, 

mempresentas

ikan 
rangkuman 

diskusi, 

membuat 
pertanyaan, 

menjawab 

pertanyaan 

peserta lain, 
menanggapi  

jawaban 

pertanyaan 
dari peserta 

lain. 

Ketepatan, 

kesesuaian dan 

sistematika 

Bentuk Non  
Test :  

Kuliah,  
Diskusi dan 
Latihan 

 

 

14-15 Mahasiswa 

mampu 

menyusun 

dan 

mempresentas

ikan kinerja 

bisnis 

1. Produksi 

2. Pemasaran 

3. SDM dan 

organisasi 

4. Keuangan 

5. Interaksi 

dengan 

konsumen 

Metoda: 

1. Ceramah  
2. Diskusi 

3. Tanya  Jawab 

4. Penugasan 
5. Observasi 

6. Presentasi 

 
Media : 

Infocus, Web 

90 

Menit 

Mendengarka

n, melakukan 
analisis, 

berdiskusi 

dalam 
kelompok 

kecil dan 

besar, 
menyelesaikan 

tugas, 

Ketepatan, 

kesesuaian dan 

sistematika 

Bentuk Non  
Test :  

Kuliah,  
Diskusi dan 
Latihan 
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mempresentas
ikan 

rangkuman 

diskusi, 

membuat 
pertanyaan, 

menjawab 

pertanyaan 
peserta lain, 

menanggapi  

jawaban 
pertanyaan 

dari peserta 

lain 

 

16 UJIAN AKHIR SEMESTER 
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Nama Mata Kuliah : Simulasi Bisnis 

Kode Mata Kuliah : FEBI–64212 

Bobot SKS : 3 Sks 

Semester : IV (Empat) 

Hari Pertemuan :  

Tempat Pertemuan : 

Koordinator MK : 

 

1. Tujuan dan Manfaat Mata Kuliah  

Tujuan Mata Kuliah :  

1. Mahasiswa memiliki sikap dan perilaku jujur, tangguh dan adaptif terhadap perkembangan 

dan dinamika yang ada di tengah masyarakat  

2. Mahasiswa menguasai konsep teoritis bidang pengetahuan tertentu secara umum dan 

konsep teoritis bagian khusus dalam bidang pengetahuan simulasi bisnis tersebut secara 

mendalam, serta mampu memformulasikan penyelesaian masalah prosedural 

3. Mahasiswa memahami kompetensi inti dari mata kuliah simulasi bisnis 
4. Mahasiswa mempunyai keterampilan berpikir kritis, analitis, dan sistematis mengenai 

simulasi bisnis. 
Manfaat Mata Kuliah : 

1. Mahasiswa mampu menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang 
keahliannya secara mandiri 

2. Mahasiswa mampu membuat perencanaan bisnis sesuai dengan minat yang dimiliki 
masing-masing mahasiswa.  

3. Mahasiswa menguasai secara mendalam pengetahuan tentang: fungsi, kegunaan dan 
cakupan dari perencanaan bisnis, mendeskripsikan potensi-potensi dan peluang pasar, 
merumuskan secara sistematis ide pendirian bisnis baru atau pengembangan/perluasan 
bisnis dan merumuskan dan membuat perencanaan bisnis sebagai dokumen bisnis 

4. Mahasiswa mampu memecahkan masalah, dan sekaligus menyelesaikan tugas-tugas 
terkait studi kewirausahaan dengan intrapersonal skills dalam dimensi berfikir kreatif dan 
berfikir kritis. 

 

2. Deskripsi Mata Kuliah (isi sesuai mata kuliah diampu) 

Mata kuliah ini memberikan pengetahuan, keterampilan dan kemampuan kepada mahasiswa 
tentang Pengantar Simulasi Bisnis, Membuat Iklan Lowongan Kerja dan Membuat Surat 
Lamaran, Rekrutmen, Seleksi dan Wawancara, Rapat, Mendesain Formulir, Perjalanan dan 
Perjuangan Bakal Manusia, Kreativitas, Inovasi, Leadership, Teamwork, Aspek-aspek Bisnis, 
Business canvasmodel, Produksi, Pemasaran, SDM dan Organisasi, Keuangan. 
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3. Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Mahasiswa mampu membuat perencanaan bisnis yang tepat dan kepentingan dalam sebuah 
bisnis, lingkungan bisnis, studi banding yang berkenaan dengan bisnis, bagaimana membina 
sebuah bisnis menjadi badan usaha, pengembangan strategi dalam bisnis dan tentunya 
bagaimana mengoperasionalkannya. 

 

4. Strategi Pembelajaran (metode cara proses pembelajaran) 

Metode cara proses pembelajaran/strategi pembelajaran yang diterapkan dalam perkuliahan 

1. Ceramah  

2.  Diskusi 
3.  Tanya  Jawab 
4.  Penugasan 
5.  Observasi 
6.  Presentasi 

 

5. Materi Pokok 

1. Pengantar Simulasi Bisnis,  
2. Membuat Iklan Lowongan Kerja dan Membuat Surat Lamaran  
3. Rekrutmen  
4. Seleksi dan Wawancara,  
5. Rapat  
6. Mendesain Formulir  
7. Perjalanan dan Perjuangan Bakal Manusia  
8. Kreativitas  
9. Inovasi  
10. Leadership  
11. Teamwork  
12. Aspek-aspek Bisnis  
13. Business canvasmodel  
14. Produksi, Pemasaran, SDM dan Organisasi, Keuangan. 

6. Bahan Bacaan 

1. Gary Dessler, 2008. Human Resoure Management. Eleventh Edition. Pearson 

Education International. 

2. Griffinand Ebert, 2009, Business, Prentice Hall, Edisi 9, NewYork 

3. Madura, 2009, Jeff, Introduction to Business; Pengantar Bisnis, Salemba Empat, 
Jakarta 

4. Modul Simulasi Bisnis Fakultas Ekonomi UNP 2012. 

5. Buku-buku lain yang relevan dan berkenaan dengan Simulasi Bisnis. 
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7. Tugas 

Tugas – tugas dapat berupa : quiz, bedah buku dan jurnal, makalah, laporan studi lapangan 
(observasi) baik sebagai tugas kelompok maupun sebagai tugas individu. Selama 
perkuliahan direncanakan ada 4 kali tugas yang dikumpulkan untuk penilaian. Tugas 1 yaitu 
quiz pada materi Tugas 2 terkait dengan materi kuliah teori belajar, yaitu pembuatan 
makalah yang dilakukan sebagai tugas kelompok dan melakukan presentasi. Tugas 3 terkait 
dengan materi kuliah bakat dan minat serta kesulitan belajar yaitu berupa tugas bedah 
jurnal, dengan mengumpulkan masing-masing 3 jurnal terkait dengan materi dan membuat 
laporan, Tugas 4 terkait dengan materi kuliah motif dan motivasi dengan melakukan studi 
lapangan (observasi) dan membuat laporannya, Tugas 5 terkait dengan materi pendidikan 
karakter dengan tugas melakukan analisa/diskusi kelompok. Tugas 6 terkait dengan materi 
model-model pembelajaran dan evaluasi pembelajaran dengan tugas melakukan bedah 
buku yang terdiri minimal 5 buku dengan pengarang berbeda. 

 

8. Kriteria dan Standar Penilaian 

No 
Deskripsi Tagihan Tugas 

(disesuaikan) 
Tugas KriteriaPenilaian 

1 Presensi (20%)   

2 Tugas (20%)   

3 Ujian Tengah Semester (30%)   

4 
Ujian Akhir Semester (30%) 

(Outcome/ luaran perkuliahan)  
 

 

 

9. Tata Tertib Siswa dan Dosen 

Hak Dan Kewajiban Dosen 

1. Hadir tepat waktu 

2. Dosen berkewajiban menjelaskan materi perkuliahan selama satu semester ke depan 

serta menyampaikan kontrak perkuliahan untuk disepakati bersama 

3. Dosen berkewajiban melangsungkan perkuliahan tepat waktu, dengan batas toleransi 15 

menit, jika lewat maka harus mengganti pertemuan tersebut berdasarkan kesepakatan 

bersama. 

4. Dosen berkewajiban memberikan tagihan dan penilaian terhadapa setiap mahasiswa 

yang mengikuti perkuliahan  

5. Dosen berhak meminta setiap tugas yang diberikan kepada mahasiswa. 

6. Dosen berhak memberikan teguran terhadap mahasiswa yang tidak mengumpulkan 

tugas dan apabila melewati dari batas yang disepakati maka dosen berhak memberikan 

sanksi berupa pengurangan nilai. 
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7. Dosen berhak menegur dan mengeluarkan mahasiswa yang tidak patuh terhadap 

kontrak kuliah. 

Hak Dan Kewajiban Mahasiswa 

1. Mahasiswa wajib mengikuti perkuliahan minimal 75% dari total pertemuan. 

2. Mahasiswa wajib mengikuti kelas daring (online classroom) yang diselenggarakan. 

3. Mahasiswa wajib mengikuti perkuliahan dengan akaian yang sopan (tidak boleh kaos 

oblong dan sandal) 

4. Mahasiswa wajib hadir dalam perkuliahan tepat waktu, dan apabila terlambat diberi batas 

toleransi 15 menit, jika melebihi tidak diperkenankan masuk. 

5. Jika terlambat (kurang dari 15 menit), mahasiswa wajib mengetuk pintu terlebih dahulu 

sebelum masuk. 

6. Mahasiswa yang sakit, wajib melampirkan surat keterangan sakit. 

7. Mahasiswa wajib melaksanakan seluruh bentuk tagihan seperti tugas, laporan dan ujian. 

8. Mahasiswa berhak bertanya pada setiap perkuliahan pada saat sesi Tanya jawab, 

dengan etik yang santun. 

9. Mahasiswa berhak memberikan komentar terhadap kontrak kuliah sebelum kontrak 

kuliah disahkan. 

10. Mahasiswa berhak melakukan koreksi terhadap penilaian (berdasarkan hasil formatif). 

11. Mahasiswa mempersiap kelas dan infocus sebelum dosen hadir dan menyimpannya 

kembali ke kantor prodi setelah pertemuan/perkuliahan ditutup. 

Sanksi dan Mekanisme Penerapan 

1. Apabila terbukti bahwa penyelesaian tugas dilakukan oleh pihak lain yang bukan 

berstatus sebagai mahasiswa. 1 s/d 2  pelanggaran diberi Peringatan Lisan/Surat 

Peringatan, tugas tersebut dibatalkan dan nilai mahasiswa yang bersangkutan berstatus 

mengulang pada tugas matakuliah tersebut dan mengerjakan tugas yang sama atau 

yang baru, pelanggaran ketiga maka tugas dibatalkan dan nilai mahasiswa yang 

bersangkutan berstatus mengulang atau E pada matakuliah tersebut.  

2. Jika untuk point 1 dilakukan oleh mahasiswa FST/Sistem Informasi maka kepada kedua 

pihak dikenakan sanksi pada point 1. 

Jika mahasiswa melakukan flagiat baik sebahagian maupun semuanya maka dikenakan 

sanksi yang berlaku pada point 1. 
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10. Jadwal Kuliah (Course Outline) 

No. Pokok Bahasan 
Minggu 

Ke 
Dosen Pengajar 

1 
Kontrak dan Deskripsi Mata Kuliah (Ruang 
Lingkup Pengantar Simulasi Bisnis) 

I 
Budi Febriani, S.Pd., M.Pd 

2 
Membuat Iklan Lowongan Kerja dan 

Membuat Surat Lamaran 
II Budi Febriani, S.Pd., M.Pd 

3 

Rekrutmen, Seleksi dan Wawancara: 

Merencanakan Proses Rekrutmen, 

Melaksanakan Proses Seleksi 

III Budi Febriani, S.Pd., M.Pd 

4 
Rekrutmen, Seleksi dan Wawancara: 
Melaksanakan Proses Wawancara 

IV Budi Febriani, S.Pd., M.Pd 

5 
Rapat : Konsep Dasar Rapat, Praktek 
Pelaksanaan Rapat, Pembuatan Notulen 
Rapat 

V Budi Febriani, S.Pd., M.Pd 

6 
Mendesain Formulir : Merencanakan Jenis 
Formulir, Membuat Formulir, Memperbanyak 
Formulir 

VI Budi Febriani, S.Pd., M.Pd 

7 
Perjalanan dan Perjuangan Bakal Manusia, 
Evaluasi Potensi Diri Dan Kriteria Penetapan 
Tujuan 

VII Budi Febriani, S.Pd., M.Pd 

8 UTS  VIII Budi Febriani, S.Pd., M.Pd 

9 
Kreativitas, Inovasi , Ragam Ekonomi Kreatif, 
Faktor Penghambat Munculnya Kreativitas 

IX Budi Febriani, S.Pd., M.Pd 

10 Leadership,Teamwork, Riskreturn Trade-Off X Budi Febriani, S.Pd., M.Pd 

11 Aspek-aspek bisnis, Business Canvas Model XI Budi Febriani, S.Pd., M.Pd 

12 
Produksi, Pemasaran, SDM dan Organisasi, 
Keuangan 

XII Budi Febriani, S.Pd., M.Pd 

13 
Produksi, Pemasaran, SDM dan Organisasi, 
Keuangan 

XIII Budi Febriani, S.Pd., M.Pd 

14 
Produksi, Pemasaran, SDM dan Organisasi, 
Keuangan, Interaksi dengan Konsumen 

XIV Budi Febriani, S.Pd., M.Pd 

15 
Produksi, Pemasaran, SDM dan Organisasi, 
Keuangan, Interaksi dengan Konsumen 

XV Budi Febriani, S.Pd., M.Pd 

16 UAS  XVI Budi Febriani, S.Pd., M.Pd 
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11. Lain-lain 

Apabila ada hal-hal yang diluar kesepakatan ini untuk perlu disepakati, dapat 

dibicarakan secara teknis pada saat setiap acara perkuliahan. Apabila ada perubahan isi 

kontrak perkuliahan, akan ada pemberitahuan terlebih dahulu. 

Kontrak perkuliahan ini dapat dilaksanakan, mulai dari disampaikan kesepakatan ini. 

 

Pihak I      Pihak II 

Dosen Pengampu,    a.n. Mahasiswa 

 

 

 

(Budi Febriani, S.Pd., M.Pd)   (  …………… …………………..) 

NIDN. 0126028204    NPM. …………………… 

 
Mengetahui 

 
 

UPM FAK: ………………….   Kaprodi : 

 

 

 

(………………………………..)   (Abd. Halim, SE,M.Si) 

NIDN.      NIDN. 0126128901 
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Mata Kuliah Simulasi Bisnis 

Kode FEBI-64212 SKS: 3                             Semester:  IV 

Dosen Pengampu Budi Febriani, S.Pd., M.Pd 

BENTUK TUGAS : I (Satu) 

Ujian Lisan/Tulis 
JUDUL TUGAS 

Quiz Pengayaan Sebelum Pelaksanaan UTS 
Mencari dan meresume materi ajar kuliah setiap pertemuan secara mandiri dan 
mempresentasikan secara berkelompok, Membuat Makalah, Observasi, Laporan observasi 
SUB CAPAIAN PEMBELAJARAN MATA KULIAH 

Mahasiswa mampu mencari dan meresume materi ajar kuliah setiap pertemuan secara 
mandiri dan mempresentasikan secara berkelompok 
DESKRIPSI TUGAS 

a. Mahasiswa mencari dan meresume materi ajar kuliah setiap pertemuan dalam bentuk 
makalah 

b. Makalah terdiri dari Pendahuluan, Pembahasan, dan Kesimpulan 
c. Ketentuan penulisan : huruf times new roman 12, spasi 1,5 
d. Menggunakan footnote 
e. Mahasiswa membuat power point untuk presentasi 
f. Mahasiswa melakukan presentasi secara kelompok 
g. Mahasiswa membuat laporan observasi 

METODE PENGERJAAN  TUGAS 

a. Mahasiswa diminta untuk mengerjakan quiz berdasarkan lembar quiz yang telah 
diberikan dosen pada laman tugas google classroom 

b. Memilih referensi buku yang akan diresume 
c. Membuat resume buku 
d. Membuat power point untuk presentasi 
e. Menentukan pembagian kerja (moderator, penyaji, penanggap, notulen dalam kelompok 

Untuk melakukan presentasi 
f. Diskusi/Tanya jawab tentang materi yang diberikan, dikaitkan dengan kehidupan sehari-

hari. 
g. Memberikan Pengalaman mahasiswa dalam melakukan observasi lapangan 
h. Menulis makalah 
i. Melakukan presentasi dengan media slide, power point & diskusi kelompok yang telah ditentukan 

sebelumnya 

BENTUK DAN FORMAT  LUARAN 

1. Bentuk penugasan yang harus diselesaikan oleh mahasiswa tugas terstruktur. Objek 
garapan: Membuat resume dan power point materi kuliah 

2. Judul, Logo, Nama/ Kelompok, NPM, Prodi dan Universitas (Latar belakang 
permasalahan, Metode penelitian, Pembahasan dan Kesimpulan, Daftar Bacaan. 

3. Diketik dengan HVS A4, tulisan Time News Roman, Font 12 
4. Minimal 15 Halaman 
5. Bentuk Luaran:  

1. Pada kuliah 2 sampai 7 :  
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a. Kumpulkan ringkasan materi kuliah 
b. Buat power point  

2. Pada kuliah 9 sampai 15 :  
a. Buat makalah 
b. Presentasi kelompok 

INDIKATOR, KRITERIA DAN BOBOT PENILAIAN 

Tugas : 20% 
a. Berpikir kritis (5%) 
b. Berwawasan luas (10%) 
c. Kreatif (5%) 

JADWAL PELAKSANAAN 

Pelaksanaan dilakukan pada pertemuan ke 5 

LAIN_LAIN 

Pertanyaan yang diberikan ada kemungkinan akan mengalami perubahan 
DAFTAR RUJUKAN 

1. Buku bacaan sesuai dengan mata kuliah dan kurikulum 
Gary Dessler, 2008. Human Resoure Management. Eleventh Edition. Pearson 

Education International. 

Griffinand Ebert, 2009, Business, Prentice Hall, Edisi 9, NewYork 
Madura, 2009, Jeff, Introduction to Business; Pengantar Bisnis, Salemba Empat, 
Jakarta 

Modul Simulasi Bisnis Fakultas Ekonomi UNP 2012. 

2. Buku-buku lain yang relevan dan berkenaan dengan Simulasi Bisnis. 
3. Jurnal 
4. Artikel, Makalah 
5. Website 

Kode Simulasi Bisnis SKS: 3                  Semester: : IV 

DosenPengampu Budi Febriani, S.Pd., M.Pd 

BENTUK TUGAS II 

Mini Riset    

JUDUL TUGAS 
Mencari dan meresume materi ajar kuliah setiap pertemuan secara mandiri dan 
mempresentasikan secara berkelompok, Membuat Makalah, Observasi, Laporan observasi 

SUB CAPAIAN PEMBELAJARAN MATA KULIAH 

Mahasiswa mampu mencari dan meresume materi ajar kuliah setiap pertemuan secara 
mandiri dan mempresentasikan secara berkelompok 

DESKRIPSI TUGAS 

a. Mahasiswa mencari dan meresume materi ajar kuliah setiap pertemuan dalam bentuk 
makalah 

b. Makalah terdiri dari Pendahuluan, Pembahasan, dan Kesimpulan 
c. Ketentuan penulisan : huruf times new roman 12, spasi 1,5 
d. Menggunakan footnote 
e. Mahasiswa membuat power point untuk presentasi 
f. Mahasiswa melakukan presentasi secara kelompok 
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g. Mahasiswa membuat laporan observasi 
 

METODE PENGERJAAN  TUGAS 
a. Mahasiswa secara berkelompok (terdiri dari 3-4 mahasiswa) melakukan mini riset melalui 

kegiatan observasi dan wawancara tentang permasalahan sosial yang ada disekitar 
mereka 

b. Pengumpulan data dapat dilakukan juga dengan melihat dokumen yang ada baik dari 
media sosial maupun media cetak untuk memperkuat argumen dari hasil observasi dan 
wawancara 

c. Waktu pengerjaan adalah 2 minggu 
d. Setelah melakukan mini riset maka kelompok diminta untuk membuat hasil laporan 

sesuai dengan format yang diberikan 
e. Hasil laporan diminta untuk dipresentasikan pada pertemuan yang telah disepakati 

secara bergantian sesuai dengan jadwal kelompok 
f. Pelaksanaan presentasi dilakukan juga dengan proses diskusi 

 

BENTUK DAN FORMAT LUARAN 
Makalah, laporan kegiatan diskusi dan artikel 
 

INDIKATOR, KRITERIA DAN BOBOT PENILAIAN 

Tugas : 20% 
a. Berpikir kritis (2%) 
b. Kreatif (2%) 
c. Sistematik dan ilmiah (5%) 
d. Berwawasan luas (2%) 
e. Etis (1%) 
f. Memiliki kepekaan dan empati sosial (2%) 
g. Bersikap demokratis (1%) 
h. Berkeadaban serta dapat ikut berperan mencari solusi pemecahan masalah sosial 

dan budaya secara arif (5%) 

JADWAL PELAKSANAAN 
Pelaksanaan dilakukan pada pertemuan ke 10, 11, 12, 13, dan 14 

LAIN_LAIN 

Pertanyaan yang diberikan ada kemungkinan akan mengalami perubahan 
 
DAFTAR RUJUKAN 

1. Buku bacaan sesuai dengan mata kuliah dan kurikulum 
Gary Dessler, 2008. Human Resoure Management. Eleventh Edition. Pearson 

Education International. 

Griffinand Ebert, 2009, Business, Prentice Hall, Edisi 9, NewYork 
Madura, 2009, Jeff, Introduction to Business; Pengantar Bisnis, Salemba Empat, 
Jakarta 

Modul Simulasi Bisnis Fakultas Ekonomi UNP 2012. 

2. Buku-buku lain yang relevan dan berkenaan dengan Simulasi Bisnis. 
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PETUNJUK : 

a. BentukTugas 

Bentuk tugas yang dapat dipilih adalah : 

 UjianTulis 

 Ujian Lisan 

 Review Artikel 

 Review Book 

 Presentasi Makalah 

 Mini Riset (studi kasus, uji laboratorium, penelitian kuantitatif deskriptif, 

penelitian kualitatif deskriptif, dll) 

 Pembuatan/desain Produk 

b. Judul Tugas 

Sebutkan judul tugas, misal : pembuatan video pembelajaran tematik bagi siswa 

sekolah dasar kelas 3 

c. Sub Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 

Sebutkan sub capaian pembelajaran mata kuliah untuk materi yang akan diberikan 

tugas sesuai dengan yang telah di sebutkan di RPS. 

Misal mahasiswa mampu menciptakan sebuah karya 

d. Deskripsi Tugas 

Isi dengan deskripsi tugas yang diberikan sebagai petunjuk/gambaran tugas bagi 

mahasiswa yang hendak di kerjakan. 

Misal : video pembelajaran memiliki durasi maksimal 30 menit, dll. 

e. Metode Pengerjaan Tugas 

Isi dengan tahap-tahap pengerjaan tugas yang akan dilalui mahasiswa untuk 

mendapatkan nilai. Misal : 

1. Menyusun proposal pembuatan video pembelajaran dan diserahkan ke dosen 

2. Melakukan uji kelayakan video dengan mempresentasikan video dan 

membagikan angket pemah aman peserta terhadap video pembelajaran 

3. dll 

f. Bentuk dan Format Luaran 

Berisikan bentuk luaran misalkan : artikel, portofolio, desain, aplikasi, produk, buku, 

tulisan di media massa, dll. 

Format luaran: misal format artikel atau format portofolio yang akan diisi oleh 

mahasiswa. 

g. Indikator Kriteria dan Bobot Penilaian 

Sesuaikan dengan indicator kriteria : keaktifan, tugas, UTS, UAS 

Bobot penilaian : presentasi nilai dari masing-masing indikator kriteria yang ada 

3. Jurnal 
4. Artikel, Makalah 
5. Website 
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h. Jadwal Pelaksanaan 

Berisikan jadwal pengumpulan tugas, jadwal presentasi, tuliskan pada pertemuan 

keberapa dan atau tanggal pelaksanaan 

i. Lain-Lain 

Berisikan catatan tambahan yang ingin disampaikan dosen kemahasiswa 

Misal : plagiarism checker adalah< 30% 

j. Daftar Rujukan 

Berisi daftar rujukan yang digunakan untuk penyusunan tugas yang dapat dijadikan 

mahasiswa sebagai tambahan dalam memahami tugas. 


